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Frédeérique Picard Le Bihan
Présidente et
Fondatrice DareWomen

Qui sommes nous ?

« DareWomen Handicap est une entité de DareWWomen

- DareWWomen est une association inclusive d'intérét général dont lI'objectif
est d'accompagner les femmes a devenir plus audacieuses afin de

s'accomplir professionnellement. Charlotte Tourmente

Présidente

- DareWomen a été créée en avril 2019 par Frédérique Picard Le Bihan et DareWomen Handicap

regroupe aujourd'hui plusieurs milliers de femmes et dhommes sur 2
valeurs phares : la solidarité et l'audace.

- DareWomen Handicap a comme objectif de développer l'audace chez les
femmes en situation de handicap et de leur apporter la solidarité du réseau
DareWWomen.

' Magaux Credey
Vice Présidente
DareWomen Handicap
- DareWomen Handicap est dirigée par Charlotte Tourmente, médecin
journaliste et sexologue et Margaux Credey, cadre en ressources humaines

' pour en savoir plus




Un programme J'Ose inclusif —

Un parcours qui a pour objectif de déevelopper
l'audace de 8 femmes en position vulnérable pour les
aider a retrouver confiance et passer a l'action

Une promotions inclusive
(femmes en situation de handicap
et femmes valides )

Un parcours mixant workshops,
intelligence collective et coaching
individualisé
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Enrichissant

Les beneéefices

- les obstacles rencontrés par les unes vont
aider les autres a surmonter les leurs

« on apprend toujours plus au contact de la
difference qui ouvre de nouvelles
perspectives

« UNn parcours qui permet un développement en
profondeur pour une réelle transformation
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48%

des femmes en entreprise
déclarent manquer de
confiance en elle *

50%

des femmes en situation
de handicap sont
particulierement exposées a
la discrimination

Sources !
Ftude BVA linkedIn 2017
Rapport du défenseur des droits 2016

51%

des femmes en entreprise
n'‘osent pas se mettre en
avant *

70%

des femmes en situation de
handicap au travail perdent
confiance en elles
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Des femmes du reseau DareW Women en situation de
handicap et des femmes valides

- qui sont en recherche d'emploi ou a l'arréet dans
leur vie professionnelle

« qui veulent retrouver confiance et puissance

« qui ont décidé de devenir audacieuses en se
dotant d'outils efficaces et opérationnels
rapidement
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Comment?

Par des programmes sur
mesure axeés sur des Soft Skills
speécifiques

Elaborés avec les meilleurs
experts du développement
personnel et du handicap

En utilisant I'Intelligence
Collective par la création d'une
promotion de petit effectif
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Promotion de

8 femmes
de l'association
DareWomen
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PILIERS Workshop pour apprendre

Coaching pour un SuUIVI
individualisé
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Thématiques

Booster Muscler gDévelopper Oser
sa motivationf] sa confiance son devenir un
par en soi assertivite orateur
intelligence performant
collective
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Decouvrir

ses leviers

de

persuasion



3 modules
optionnels

Gérer Mieux Vivre Trouver

BsirmaeE son handicap son chemin

de son dans sa de résilience

handicap sphére pro




budget de la Formation J'Ose ’ —

Un programme complet 24 kS

v/ 1 atelier individuel MBTI

v' 5 ateliers collectifs

v'  suivi inter-cessions par coach dédié

v Mmise place, gestion et suivi de la promotion

ou Cout 3K€ par participante




J

Budget de la Formation J'Ose

1l promotion
entiere
24 kS

Finance




Les Experts &
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_ . . ! . .
Céline Robineau Lara Jalwan-Cordahi Frédeéerique Picard-Le Bihan
Coach expert gestion de la Psychologue clinicienne Coach certifiee MBTI et
confiance en soi Présidente Dare Women
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d'informations

Rien de mieux que de vous
en parler en direct !

—> Téléphone
Frédérique Picard Le Bihan: O6 60 78 44 98
Charlotte Tourmente: 06 1317 05 23

Email Adresse
7 darewomenhandicap@gmail.com

frederiqgue@dare-women.org

—>  Website
www.dare-women.org




